
ДОО «6 ИЗМЕРЕНИЕ» 

Быть лидером – это не выбор, 

не работа и не обязанность, 

это - единственно возможный путь 

для человека, идущего вперед. 

.  

По инициативе обучающихся 5-11 клас-

сов и Совета представителей ученических 

коллективов в 2010-2011 учебном году в 

гимназии было создано детское обществен-

ная объединение «Шестое измерение» 

(ДОО).  

ДОО является добровольным, само-

управляемым, некоммерческим формиро-

ванием детей и взрослых, созданном на ос-

нове общности интересов для приобретения 

участниками социального опыта, организа-

ции совместной деятельности и реализации 

общественно-полезных, культурных, обра-

зовательных целей.  

В структуру ДОО входят: 

 
 

Деятельность ДОО регламентирует-

ся утвержденным Положением. 

Отличительными чертами работы 

ДОО является использование современ-

ных технологий достижения успеха. 

 

 
В течение всего времени своего су-

ществования ДОО продолжает изменяться, 

развиваться, совершенствоваться. 

 

 
 

Школа лидера «Командор» родилась 

одновременно с ДОО «6 измерение».  

Целью Школы является подготовка  

социально–адаптированного положитель-

ного лидера для участия в системе  

со-управления гимназии. 

Девиз Школы лидера: 

«Думай глобально – действуй локально!» 

 

Школа лидера «Командор» реализует 

Программу, задачи которой: 

 Формирование навыков менеджмен-

та. 

 Обучение приемам и методам  

организации и планирования деятельности. 

 Обучение технологии тимбилдинга. 

 Обучение навыкам социальной и 

гражданской активности. 

 Развитие инициативности,  

 целеустремленности, ответственно-

сти за себя и окружающих.  

 Формирование навыков коммуника-

тивного взаимодействия в социуме. 

 Вовлечение учащихся в активную 

школьную жизнь через организацию раз-

личных видов деятельности;  

 Развитие творческой индивидуаль-

ности учащихся. 

От идеи  

к реальному воплощению на практике! 

Настоящий лидер всегда найдет  

точку приложения своих сил. Для лидеров 

гимназии приоритетными направления  

работы являются: благотворительность,  

волонтёрство, проектная работа, проведе-

ние квестов, социальных акций и т.д. 

 

 
 



Ежегодно на территории ГК «Чистые 

пруды». парка «Легенда» проводятся  

выездные образовательные сессии Школы 

лидеров. Тематика сессий разнообразна, но 

всегда имеет практическую направлен-

ность. 

 
 

В образовательных сессиях Школы  

лидера традиционно ежегодно принимают 

участие преподаватели ФГБОУ ВО  

«Пензенский государственный универси-

тет». 

В рамках сетевого взаимодействия 

«ГИМНАЗИЯ – ВУЗ» реализуется проект 

«Global Leader»  

 

 
 

 

 

Обязательной составляющей любой сессии 

является брейн-сторминг, определяющий 

перспективный план работы «Молодежные 

инициативы в действии!» 

 

 
 Лидерство для многих поколений 

выпускников стало образом жизни.  

 
Заходите: ул. Заводское шоссе, 1 

 

Троллейбус № 1, 2, 3, 8, 9.  

Автобус № 2, 13, 31,  

Остановка «ул. Ленина»  

Автобус № 5, 18, 25 

Остановка «ул. Гагарина» 

 

Наш сайт: www.glingva.ru  

 

Звоните:  (841-2) 943-316, 

факс: 943-316 

 

Пишите: E-mail: school06@guoedu.ru 
 

 
МБОУ лингвистическая 
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